Huisregels SJU Jazzpodium, dd 01-03-2010

Antidiscriminatiewet

De medewerkers en vrijwilligers zijn geinstrueerd om discriminatie te voorkomen bij de
toelating van gasten.

Brandbeveiliging

Brandinstructies vindt u op de muren van het etablissement. In de SJU is een
bedrijfsnoodplan aanwezig. Op een avond met een publieksfunctie zijn er
bedrijfshulpverleners aanwezig. Raak niet in paniek bij brand en waarschuw onmiddellijk
onze medewerkers en vrijwilligers. Gebruik bij brand nooit de (invaliden)lift.

Consumpties

Wanneer u de SJU bezoekt op gratis toegankelijke avonden verzoeken wij u vriendelijk
een consumptie te gebruiken. Het is niet de bedoeling meegebrachte etens- of drinkwaren
te consumeren in de SJU.

De SJU houdt zich aan de regelgeving van het wethoek van strafrecht en leeft de regels
van de STIZA "Code voor Alcoholhoudende Dranken" na. Dat betekent dat:

* het drinken van alcoholhoudende dranken tijdens werkuren door ondernemer en
werknemers niet is toegestaan;

* er geen alcoholhoudende dranken worden verkocht of verstrekt aan mensen die in
kennelijke staat van dronkenschap verkeren;

* er geen verkoop of verstrekking van alcoholhoudende dranken plaatsvindt indien
redelijkerwijs moet worden vermoed dat dit tot verstoring van de openbare orde,
veiligheid of zedelijkheid zal leiden;

* er een strikte naleving is van de eis geen alcoholhoudende drank te verkopen of
verstrekken aan personen van 16 jaar en jonger;

* medewerkers en vrijwilligers zich inspannen om verkeersdeelname van gasten na het
gebruik van alcohol tegen te gaan door vervangend vervoer aan te bevelen en desgewenst
behulpzaam te zijn bij de realisering daarvan.

Eigendommen

Het is verboden eigendommen van de SJU mee te nemen buiten het gebouw; hier onder
vallen ook restanten van voedsel en dranken. Bij beschadiging van onze eigendommen
bent u aansprakelijk voor de reparatie- en/of vernieuwingskosten.

Geluidsniveau

In het SJU Jazzpodium wordt op sommige avonden meer dan 85 DB(a) aan geluid
geproduceerd. Ons bedrijf aanvaardt geen aansprakelijkheid voor nadelige gevolgen die
hierdoor wellicht op kunnen treden aan uw gehoor. Bij de barmedewerkers kunt u
oordoppen kopen.




Gevonden voorwerpen

De directie is niet verantwoordelijk voor vermissing of diefstal van uw eigendommen. U
wordt verzocht gevonden voorwerpen in te leveren bij onze medewerkers en vrijwilligers.
U kunt uw vermiste eigendommen opvragen door te bellen tijdens kantooruren naar: 030-
2340915 of een e-mail te zenden naar: info@sjujazz.nl

Handel in verboden goederen en middelen

Het is verboden goederen te verhandelen en/of zich schuldig te maken aan heling. De
handel in soft- en harddrugs en het gebruik van harddrugs zijn verboden.

Huisdieren

Op drukke avonden (meer dan 60 personen) wordt u verzocht geen huisdieren mee te
nemen naar het SJU Jazzpodium.

Klachten

Wanneer u klachten van welke aard ook heeft, kunt u deze bij onze directie melden.
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Mobiele telefoons
Het gebruik van mobiele telefoons is niet toegestaan tijdens de concerten.

Ongewenste intimiteiten
Ongewenste intimiteiten worden niet getolereerd.

Parkeren / rijwielstalling

Wij verzoeken u uw voertuig/fiets zodanig op de aangegeven plaatsen te parkeren, dat
derden geen overlast wordt aangedaan. Indien u zich hieraan niet houdt loopt u het risico
dat uw voertuig wordt verwijderd.

Samenscholing

Wanneer er vermoedens onzerzijds zijn van samenscholing behouden wij ons het recht
voor de samenscholers de toegang tot ons bedrijf te ontzeggen.

Verbandtrommel
Bij de bar is een verbandtrommel aanwezig. Eerste hulp kan worden verleend.

Wapens
Het gebruiken of bij zich hebben van enigerlei wapens is ten strengste verboden.



